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C-uppsatser från 2002-2003 (2 år) PPU= Pedagogik med inriktning mot personalutveckling  
    Ped= Pedagogik 
 Antal författare  Inriktning  Betyg 

Nr 1 2002 1  Kompetensöverföring från äldre till yngre - en fall- PPU C G 
   studie av ett svenskt internationellt industriföretag.    
       

Nr 2 2002 1 "Vi jobbar ju för samma sak" - En studie i hur personal på PPU C VG 
   försäkringskassan upplever sin psykosociala arbetsmiljö.   
       

Nr 3 2002 2  "... du hinner liksom inte göra det du egentligen vill". PPU C VG 
    - Intervjuer med personal på ett äldreboende.  PPU C VG 
       

Nr 4 2002 2  Posten och Englishtown - att använda e-learning och PPU C VG 
    webbaserad utbildning inom kompetensutveckling.  PPU C VG 
       

Nr 5 2002 1  Arbete och motivation – en arbetsmotivationsanalys PPU C G 
   på ett företag i Internetbranschen.    
       

Nr 6 2002 1  Svenska kyrkan i förändring - Om organisationsstrukturer PPU C G 
    och utvecklingspotential i Uppsala kontrakt.    
       

Nr 7 2002 1 Kränkande särbehandling. En kartläggning av en arbets- PPU C VG 
   plats inom Försvarsmakten.    
       

Nr 8 2002 2  Upplevelsen av KAM-ersättning  PPU C VG 
    -En studie av en arbetsmarknadsåtgärd.  PPU C VG 
       

Nr 9 2002 1  Vad står det? Egentligen? - En studie av texter  PPU C VG 
   om Parasolls kompetensförsäkring.    
       

Nr 10 2002 1  "Det är ju inte bara att klä på och mata" - En studie PPU C VG 
   om hur en grupp vårdbiträden uppfattar sin arbetssituation.   
       

Nr 11 2002 2 "Internetrekrytering - arbetsförmedling i vardagsrummet. PPU C G 
     PPU C G 
       

Nr 12 2002 2  Arbetsmiljöns betydelse för lärande och motivation  PPU C VG 
    - en studie av en organisations handlingsplaner för   PPU C VG 
    arbetsmiljöarbete.    
       

Nr 13 2002 1 Svenska språket, etnisk diskriminering och rekrytering PPU C G 
     - hur hör dessa  ihop?    
       

Nr 14 2002 1 Tyst men synlig kunskap. Observationer under en  PPU C VG 
   dykutbildning.    
       

Nr 15 2002 2 Stress - Krav - Kontroll.  PPU C VG 
   Upplevelser av stress på en arbetsplats.  PPU C VG 
       

Nr 16 2002 2  Från del Till helhet. Lärandeprocesser  PPU C VG 
   på ett traineeprogram.  PPU C VG 
       

Nr 17 2002 1  Motivation för kompetensutveckling.  PPU C G 
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(forts. C-nivå)    

 Antal författare  Inriktning Betyg 
Nr 18 2002 2 ”Det gäller att gilla läget, det går inte att sätta hasorna i backen” – en studie 

av bankpersonals upplevelser av 
PPU C VG 

   förändringar och lärande. PPU C VG 
       

Nr 19 2002 1  "Farhågor för att det ska bli en hyllvärmare..."  - Responser PPU C G 
   på ett utbildningsprograms betydelse i arbetslivet.   
       

Nr 20 2002 1  Hälsa eller ekonomi? En studie om förutsättningarna för PPU C VG 
    företagshälsovårdens arbete i tre privata storkoncerner.   
       

Nr 21 2002 1  Att ta vara på en lång erfarenhet och historisk kännedom! PPU C VG 
    - En fallstudie om hur kunskapsöverföring kan ske i   
   ett modernt tjänsteföretag.    
       

Nr 22 2002 1  HR Managerns uppgift och roll - En fallstudie.  PPU C VG 
       

Nr 23 2002 1  Arbetsmarknadspedagogik - en litteraturstudie  Ped C G 
   av begreppet humankapital.    
       

Nr 24 2002 1 Arbetsmotivation - Ett vinnande ledningskoncept  men hur kan det uppnås? 
En litteraturstudie av hur arbetssituationen ska vara beskaffad för att skapa 
de optimala  förutsättningarna för arbetsmotivation hos medarbetarna. 

PPUC  G 

       
Nr 25 2002 2 Chef och ledarskapsutbildningar - en studie av en  PPU C G 

    psykodynamisk chef- och ledarutbildning.  PPU C G 
       

Nr 26 2002 1  Introduktionsutbildning av nyanställda – behovshierarki, PPU C G 
   förståelse, delaktighet.    
       

Nr 27 2002 1  "E han lessen bara för att han ska dö?"  En studie av Ped C VG 
   bokanvändning i en förskola, förskoleklass och skola.   
       

Nr 28 2002 1  Att åka eller inte åka? Faktorer av betydelse för det Ped C VG 
   minskade deltagandet i Erasmus.    
       

Nr 29 2002 2  Fördelar och nackdelar med att vara manlig sjuksköterska. PPU C G 
     PPU C G 
       

Nr 30  2002 2  Social kompetens. Vad betyder det egentligen?  PPU C VG 
    - En intervju- och litteraturstudie av uppfattningar om PPU C VG 
   begreppet social kompetens.    
       

Nr 31 2002 2 Att lyssna till berättelser - om hur två läkare ser på  PPU C VG 
    kompetensens betydelse i sitt arbete.  PPU C VG 
       

Nr 1 2003 1  Unga män i vården. "Om att halka in och sen bli kvar" PPU C G 
       

Nr 2 2003 2  Mångfald angår oss alla! En inblick i diskussionen om PPU C VG 
   mångfald i arbetslivet. PPU C VG 
       

Nr 3 2003 2 Krav, kontroll, socialt stöd - Orsak till sjukfrånvaro?  PPU C G 
   En jämförelse mellan korttidssjukskrivna och icke PPU C G 
   sjukskrivna medarbetare på kundservice.    
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(forts. C-nivå)  

 Antal författare  Inriktning Betyg
Nr 4 2003 1 En BMA på SVA, vad kan en sådan egentligen? En studie PPU C G 

   av synen på kompetensutveckling och kompetenstill-   
   varatagande bland biomedicinska analytiker vid Statens   
   Veterinärmedicinska Anstalt.   
       

Nr 5 2003 2  En uppföljning av Livsbalansprojektet på Kraft Foods. PPU C VG 
    Hur upplever de unga ledarna att fullflexsystemet  PPU C VG 
    och möjligheten att arbeta hemma påverkat dem.    
       

Nr 6 2003 1  Hur barn kommer till tals i samlingar i förskolan  Ped C VG 
     - ett samtalsanalytiskt perspektiv.    
       

Nr 7 2003 2  Syn på informellt ledarskap.  PPU C G 
    - En empirisk studie vid två vårdenheter inom sjukvården. PPU C G 
       

Nr 8 2003 2  Upplevelsen av trivsel och kommunikation på arbetet PPU C G 
     - en studie i fabriksmiljö.  PPU C G 
       

Nr 9 2003 2 Varför säger man upp sig? En Intervjustudie inom  PPU C VG 
    AB Svensk Bilprovning.  PPU C VG 
       

Nr 10 2003 2  Arbetsmotivation i förändringstider  PPU C VG 
    - En enkätstudie inom socialtjänsten i Uppsala.  PPU C VG 
       

Nr 11 2003 1 Socialt samspel i en åldersintegrerad klass.  Ped C G 
       

Nr 12 2003 1 Chefsutveckling i ett chefsförsörjningsperspektiv.  PPU C G 
       

Nr 13 2003 2  Mellanchefer. En studie av mellanchefers tillgångar och  PPU C VG 
   avsaknader av stöd och resurser för att skapa den goda  PPU C VG 
   arbetsplatsen.    
       

Nr 14 2003 2  Från hälsa till ohälsa - faktorer i den psykosociala  Ped C VG 
   arbetsmiljön som påverkar de anställdas hälsa. PPU C VG 
       

Nr 15  2003 1  Rollstress på arbetsplatsen i relation till ledarstil  PPU C VG 
   och den anställdes personlighetstyp.    
       

Nr 16 2003 2  Är Lärande organisationer också friska organisationer? PPU C VG 
     - En studie av sex företag och deras lärandepotential PPU C VG 
    i förhållande till sjukfrånvaron.    
       

Nr 17 2003 1  Hur har du det på jobbet? En kvantitativ studie om  PPU C G 
   sjukfrånvaro och psykosocial arbetsmiljö.    
       

Nr 18 2003 1  Waldorfskolan – en alternativ skolform för Landskapet Åland? Ped C G 
       

Nr 19 2003 1 Sju kvinnors erfarenheter och upplevelser av ett   PPU C VG 
   mentorsprogram – en intervjustudie vid Uppsala universitet.   
       

Nr 20 2003 1  Skola 2000! Vad är det? En studie av hur lärare ser  PPU C VG 
   på förändringen av skolan i Håbo kommun.    
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(forts. C-nivå)   
 Antal författare Inriktning Betyg 
Nr 21 2003 1  Metoder för att motivera och engagera de anställda i ett PPU C G 

   förändringsarbete. En studie på ett bankkontor.    
       

Nr 22 2003 1 Utvärdering i praktiken – en studie av en utvärdering  PPU C G 
   av ett individuellt kompetensutvecklingsprogram.    
       

Nr 23 2003 1  Utbildning inom kunskapslyftet – kan det förändra jobbet? PPU C G 
       

Nr 24 2003 2 Psykosocial arbetsmiljö inom vården  PPU C VG 
    – en intervjuundersökning hos sjuksköterskor.  PPU C VG 
       

Nr 25 2003 1 Varför kan man inte jobba tillsammans? – En studie om kulturskillnader 
inom ett företag. 

PPU C VG 

       
Nr 26 2003 1 ”Man gillar kluriga ungar” DAMP/ADHD ur special-  Ped C G 

   lärarperspektivet.  
 
 
C/D-uppsatser från 2002-2003 (2 år)  

    Inriktning Betyg 
Nr 1 2002  Medvetandebaserad pedagogik. En litteratur- Ped G 

  och intervjuundersökning.   
      

Nr 2 2002  - Fröken, Internet är ju som att forska på riktigt ju! Ped VG 
  Elevers lärande via traditionella respektive Internetbaserade in-   
  formationskällor ur ett sociokulturellt perspektiv.   
      

Nr 1 2003 Järn-Hans i skolan - med behov av särskilt stöd? Ped G 
  Feminisering och kvinnlig könsmärkning av lärarprofessionen.   
      

Nr 2 2003  Integration, information och kommunikation vid en företags-fusion. 
   - En intervjuundersökning bland medarbetare, fack och chefer. 

PPU G 

      
Nr 3 2003  Är jag en bra mentor? En fallstudie av en skolas intro- PPU G 

  duktionsmodell.   
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D-uppsatser från 2002-2003 (2 år)  

   Inriktning Betyg 
Nr 1 2002 Verkstadsindustri, flexibilitet och utveckling.  PPU VG 

   - En studie i hur tillfälliga anställningar påverkar Scania   
  axlars utveckling.   
     

Nr 2 2002  Upplevelser av den psykosociala arbetsmiljön. - en intervju- PPU VG 
  undersökning bland sjuksköterskor inom psykiatrin.   
     

Nr 3 2002  Do school experiences and rawmodels affect Tanzanian Ped G 
  Girls' future educational plans? A Minor Field Study.   
     

Nr 4 2002  Koncentration i montessorimiljö. En observationsstudie  Ped G 
  i tre montessoriförskolor.   
     

Nr 5 2002 Konsult i uthyrningsbranschen och kuf i arbetslivet. PPU VG 
    -En undersökning om identitet och rollen som konsult.   
     

Nr 6 2002  Handledning för utveckling. En diskussion kring  handledning PPU G 
  som möjlighet till kompetensutveckling för poliser i yttre tjänst.   
     

Nr 7 2002  Varför har vi begreppet coaching? En studie utifrån ett  PPU VG 
  sociokulturellt perspektiv.   
     

Nr 8 2002  I det talande rummet - en förstudie i seminariekultur. PPU VG 
     

Nr 9 2002  Utveckling av ledarskapsrollerna inom Uppsala universitet. PPU VG 
   "Man får de chefer organisationen förtjänar!"   
     

Nr 10 2002  Arbetstillfredställelse – ur ett arbetstagarperspektiv PPU G 
     

Nr 1 2003  Vägen tillbaka. En studie om sex personers  PPU G 
  rehabliliteringsprocess.   
     

Nr 2 2003  Ljusets pedagogik. Simulerad medeltidsbelysning PPU VG 
  av bild och rum i en kyrka.   
     

Nr 3 2003  "OP 3" - en berättelse om tiden. Vision och verklighet Ped VG 
  på ett nytt gymnasieprogram i en ny gymnasieskola ur   
  elevernas synvinkel.   
     

Nr 4 2003  Svenska ledares syn på ledarskapets värden och värderingar. PPU G 
  En intervjustudie av sju svenska ledare.   
     

Nr 5 2003  Från vision till verklighet? - En studie om förankringen av en  PPU VG 
   personalpolicy i en kommunal förvaltning.   
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(forts. D-nivå)  Inriktning Betyg 

Nr 6 2003 Kunskapslyftet i Hudiksvall - hur blev det? Ped VG 
  En studie av ett Nationellt kunskapslyft i Hudiksvalls kommun   
  ur ett deltagarperspektiv.   
     

Nr 7 2003 Upplevelser av en uppsägningsprocess - Tre kvarvarande PPU VG 
   medarbetare berättar.   

Nr 8 2003  Handledning i grupp för chefer - åtta chefer berättar om  PPU VG 
  sina upplevelser.   
     

Nr 9 2003 Hur får jag medarbetarna med mig och inte mot mig? PPU VG 
   En empirisk studie av vad förändringsledare inom vården   
  upplever påverkar medarbetarnas förändringsvilja i arbetet med förändringar.   
     

Nr 10 2003  Att arbeta vid callcenter. En intervjustudie med callcenter- PPU VG 
  kommunikatörer kring arbetsinnehåll och arbetstillfredsställelse.   
     

Nr 11 2003  Kunskapssyn, didaktik och mångkulturalitet. Ped G 
  Erfarenhet från lärarpraktik vid Naturbruksgymnasium.   
     

Nr 12 2003 Nyfikenhet. Nyfiken? Ped VG 
     

Nr 13 2003  Varför kompetensspara? En studie av sparares uppfattning av PPU VG 
  Skandias kompetensförsäkring.   
     

Nr 14  2003 Vad tio gymnasielärare upplever som mest stressande  PPU VG 
  i sitt yrke.   
     

Nr 15 2003  Psykosocial arbetsmiljö inom en serviceorganisation PPU VG 
   - En fallstudie ur ett systemteoretiskt perspektiv.   
     

Nr 16  2003  Skolans styrning. Två skolplaners utnyttjande av det  Ped G 
   friutrymme som Lpo 94 medger.   
     

Nr 17 2003 "Du är ju udda om du inte har en snöskoter häri Jokkmokk". PPU G 
   En studie om pojkar i Jokkmokk ur ett genusperspektiv.   
     

Nr 18 2003  Arbetsplatsträffar och lärande - en studie av deltagares  PPU VG 
  erfarenheter av och förväntningar inför arbetsplatsträffar   
     

Nr 19 2003 Vad gör läraryrket attraktivt? - En intervjustudie med fem lärare. PPU G 
     

Nr 20 2003  "Det är som att man blir underskattad på något sätt". Ped VG 
   En studie om flickor i Jokkmokk ur ett genusperspektiv.   
     

Nr 21 2003  Att ta tillvara på idéer för utveckling och förnyelse. PPU VG 
   En studie av förnyelsearbete i ett reseföretag.   
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Nr 22 2003  Är befarade framtida svårigheter i skolarbete avläsbara i Ped G 

   förskoleklassen? En ettårig kartläggning av 13 barn i en   
  förskoleklass.   
     

Nr 23 2003  Varför går kvinnor med i Lottakåren? En studie av motiv och PPU G 
  underliggande orsaker till varför svenska kvinnor    
  går med i en frivillig försvarsorganisation.   
     

Nr 24 2003 Kollektivt lärande – en ledningsgrupp i förändring. PPU G 
 


